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Zapis

ze zasedani Spravni rady projektu TRAUTOM - Kompetence pro 21. st. (déle jen ,Spravni rada”),
konané dne 20. 04. 2026 na adrese Varenska 1414/1, Ostrava se zahajenim v 13:40 hodin.

PFitomni:
- viz seznam pfitomnych, jeZ je pfilohou tohoto zapisu.

1 Zahdjeni

1.1 Pfedsedkyné Spravni rady, doc. Ing. Sarka Vilamova, Ph.D. (déle jen “pfedsedkyné Spravni rady”)
privitala pfitomné a zahdjila zasedani. Ovéfila pfitomnost ¢lent Spravni rady a konstatovala, Ze
Spravni rada je usna$enischopna (viz prezencni listinu) Nésledné predala slovo Mgr. Martinu
Navratilovi, Ph.D. (déle jen “Feditel MS paktu”).

1.2 Reditel MS paktu pivital pfitomné a kratce pfedstavil program jednéni, ktery byl soucésti pozvanky
na jedndni. Pfivital nového prezidenta Moravskoslezského automobilového klastru (MAK) pana Ing.
Jitiho Linharta, ktery se jednani Spravni rady G&astnil poprvé. Nésledné omluvil z jednani Ing.
Jakuba Stolfu, Ph.D. (kolegium garantd), ktery je aktudlné pracovné v zahranidi.

2 Regionalni vzdélavaci strategie a jeji formalni schvaleni

2.1 Reditel MS paktu pfistoupil k projednéni prvniho bodu programu, a to predstaveni a schvéleni
regionalni vzdélavaci strategie, jejiZ text byl soucdsti pod klad@ rozesilanych spolu s pozvankou na
jednani. Uvedl, Ze projekt Trautom md povinnost regiondlni vzdélavaci strategii aktualizovat
v polovin& obdobi a je to tedy dobra pfileZitost pfizpisobit plan na dalsi obdobi na zakladé vysledkd
ziskanych v pribéhu prvniho obdobi. Hlavnim tématem strategie je uplatnéni pohledu
zaméstnavatelll a potfeb trhu prace ve vzdélavani. Reditel MS paktu pFedstavil architekturu
strategie — projekt vytvafi datovou zakladnu, formuluje vzdélavaci mezery (,,skills gapy“) a vytvafi
se analyza kompetenci, ktera bude tvofit kompetencni matici. Rozviji se sluzby pro firmy a ob&any
ve formé& poradenského stfediska a poradenské aplikace; ta bude v ramci jednani jesté
predstavena. V ramci sluZeb pro firmy, jiz projekt Trautom podpofil vzdélavanim vice neZ 5000
osob. Projekt vstupuje do spoluprace i s jednotlivymi Cleny Spravni rady — L'JPI(memorandum
o spolupréci, vyuZiti metodiky projektu Trautom pro poskytovani kurzl zaméstnanym
i nezamé&stnanym obc&an®im), V3B (ugast na Radé pro vnitfni hodnoceni, planuje se prohloubeni
spolupréce s Centrem pro celoZivotni vzdélavani). Ing. Libor Dobe$ (kolegium garantt) doplnil, Ze
se projekt déle rozviji, plivodné byl zaméfen na ti odvétvi (ocela¥stvi, automotive, energetika), ale
potita se, 7e kompetenéni matice bude pouZitelnd pro jakékoliv odvétvi i ¢Cinnosti.

2.2 Nésledovala kratka diskuze. Prof. Ing. Igor Ivan, Ph.D. (VSB) potvrdil, Ze spoluprdce univerzity
s projektem Trautom je funkénia ocenil pfedeviim pfinos feditele MS paktu a jeho podnéty
pfednesené v ramci Rady pro vnitini hodnoceni. Bylo navrZeno z operativni ¢4sti strategie vytvofit
akéni plan, ktery bude mozné pravidelné aktualizovat a prezentovat na dalSich jedndnich, coZ bylo
pozitivné pfijato. Padl dotaz, zda je moiné v ramci propojeni S5 a firem zajistovat certifikaty
pedagogického minima pro zaméstnance firem tak, aby mobhli pfenaset inspiraci z praxe na sS. Bylo
potvrzeno, Ze se s tim do budoucna pocité pravé v rdmci CZV. V reakci na to bylo zminéno, Ze
idedlni by bylo ovéfit prostfednictvim pilotniho projektu.

2.3 Po predneseni bodu dala piedsedkyné Spravni rady hlasovat o nésledujicim navrhu:

2.3.1 Spravni rada bere na védomi predstaveni regionéini vzdélavaci strategie a schvaluje jeji

zZnéni.



E T’
Spolufi .
| [ TRAUTOM

Hlasovani:
pro 7
proti 0

zdrielse O

Spravni rada usneseni pfijala.

3 Vystupy projektu a spoluprace na narodni trovni

3.1

3.2

33

Reditel MS paktu informoval o vysledcich jednani s Mgr. Janem Rafajem, MBA (Svaz primysiu
a dopravy), ve spolupréci, s nimZ je v planu nabidnout dobrou praxi z oblasti CZV dalim regiontim.
V rdmci Ministerstva pramyslu (MPO) je zfizena pracovni skupina pro vzdélavani, na které zitra
bude feditel MS paktu prezentovat dnes projedndvanou strategii a dal3i vysledky projektu.
Spolupréce probihé také s MS3MT, a to prostfednictvim Nérodniho pedagogickému institutu (NPI),
ktery aktualn& pracuje na inovaci oborové soustavy SOS a novém vzdélavacim programu. Je v planu
pro vyuZiti v rozvoji vyuky odbornych pfedmétl nabidnout NPI pfipravovanou kompetentni matici
a priblizit tak odborné vzdélavani praxi. Déle Feditel MS paktu zminil velky zdjem Usteckého
a Karlovarského kraje (dal$ich uhelnych regiondl), o rozsifeni projektu i do téchto regiond, k této
agendé bude s aktéry zorganizovano setkani.
Prob&hla kratka diskuze. Zminéno bylo, Ze spoluprace probihd i na evropské Grovni, vystupy
projektu (napf. karty profesi) byly velice pozitivné ocenény. Spolupréci v Usteckém regionu je
moZno navézat i pres detaSované pracovité, které ma VSB v Most&. Déle zminila Mgr. Andrea
Hoffmannovd, Ph.D. (SMO), Ze CZV projednévala na M3MT, kdy odkdzala na MS pakt jako pfiklad
dobré praxe v ramci kariérového poradenstvii projektu Trautom. Bylo také navrZeno zfidit pracovni
skupinu pfimo pod MS paktem, kde by bylo moZné vysledky a zkuenosti projektu Trautom ddle
§ifit a prezentovat. Bylo by také vhodné odprezentovat projekt pfimo panu ministru Havli¢kovi
(MPO). Reditel MS paktu, uvedl Ze na zitfej3im setkdni na pidé MPO poZada také o navitévu kolegl
Z ministerstva u nds. Pfedsedkyné Spravni rady ocenila prezentaci feditele MS paktu pro
Monitorovaci vybor OPST, kterého se také Ucastnila a potvrdila, Ze byl o aktivity projektu velky
zajem. Navrhla proto, Ze vystupy by se mély dél prodévat a zajisfovat tak dalsi financovani.
Po ptedneseni bodu dala predsedkyn& Spravni rady hlasovat o nasledujicim navrhu:
3.3.1 Spravni rada bere na védomi a podporuje vyuZiti vysledki projektu TRAUTOM-
Kompetence pro 21.st. na narodni Grovni.
Hlasovani:
pro 7
proti 0
zdrielse O

Spravni rada usneseni pfijala.

4  Udrzitelnost projektu TRAUTOM a pfiprava na dalsi programové obdobi

4.1

Reditel MS paktu uved|, Ze v budoucnu bude hlavni priorita vzdélavani dospélych a celoZivotni
vzdélavani. JiZ nyni je potfeba se zaéit pfipravovat na to, co bude po skonceni projektu. Informoval,
7e byla jiZ otevfena vyzva na pfipravu strategickych projektt v dalSim progra movém obdobi. Ackoliv
neni jeété potvrzeno, zda by se mél Trautom do vyzvy zapojit, feditel MS paktu se zavazal, Ze bude
mapovat situaci a pfedloZi kolegiu garantil na pfitim setkani ucelenou pfedstavu dal3iho postupu.
Déle se mluvilo o obsahu projektu po roce 2027. Kli¢ové by mohlo byt rozsifeni stavajiciho
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poradenstvi a sluzeb pro firmy, pomoct jim budovat Uspé¥né firemni vzdélavani a rozvoj
kompetenci, predevdim v malych a stiednich podnicich. Ty potiebu vzdélavani zaméstnanci
vnimaji, ale &asto na to nemaji mechanismy a nevédi, jak to nejlépe uchopit a jak postupovat. Libor
Dobes potvrdil, Ze vyuZitelnost i pro malé a stfedni podniky je zésadni, a podékoval tymu z MS
paktu (V. Vavikova a I. Krahulcova) a V3B (S. Stolfa), se kterym dlouhodobé spolupracuje, za jejich
odbornou &innost pfi praci na metodice a nastrojich pro firemni vzdélévani. Nasledné také pozadal
&leny Spravni rady, aby pfemysleli, jak po roce 2027 pokracovat a jak muzou tomuto sami pfispét.
4.2 Po pfedneseni bodu dala pfedsedkyné Spravni rady hlasovat o néasledujicim navrhu:
42.1 Spravni rada podporuje zajisténi udriitelnosti projektu TRAUTOM-Kompetence pro
21.st. a schvaluje plan pFipravy na dalsi programové obdobi.

Hlasovani:
pro 7
proti 0

zdrielse O

Spravni rada usneseni pfijala.

5 Aplikace pro obéany MSK a jeji predstaveni

51 Ve 14:30 odchazi pani Vélkova. Reditel MS paktu predal slovo kolegyni Romané Sperlikové, kterd
kratce aplikaci Profesni privodce (https://www.profesnipruvodce.cz/ ) pfedstavila. Cilem aplikace
je pomoci ob&an(im se lépe zorientovat v planovéni své kariéry. Aplikace je dostupna zdarma,
obsahuje cviéeni k sebepoznéni, $ablony CV, informace o pracovné-pravnim poradenstvi, néstroj
pro kariérni planovéni, a je mozné si pfimo na strankdch také Zivotopis vytvofit. Aplikace obsahuje
také proklik na poradenské centrum Poradci MSK, aby své vysledky mohli zajemci zkonzultovat
pfimo s kariérovou poradkyni. Je dostupnd jak pro PC, tak pro mobilni zafizeni.

5.2 Probéhla kratka diskuze. Bylo zminéno, Ze lidé Easto nemaji pfehled o tom, co se déje na trhu prace
a jak mohou své kompetence vyufZit. Je také ¢im dal Castéjsi, 7e lidé v pribéhu Zivota méni obory
a nachéazeji si uplatnéni i mimo konkrétni obor, ktery absolvovali v rdmci formalniho vzdélavani. Byl
také projeven zdjem o predstaveni a vyuZiti aplikace na pldé Uradu prace. K tomu se
bezprostfedné povedou dal3i jednéni. Tuto agendu si vzala na starost Romana Sperlikova.

5.3 Po predneseni bodu dala piedsedkyné Spravni rady hlasovat o nésledujicim navrhu:

5.3.1 Spravni rada bere na védomi pFedstaveni aplikace pro ob&any MSK.

Hlasovaéni:
pro 6
proti 0
zdrielse O

Spravni rada usneseni prijala.

6 Formalni monitoring projektu a komunikace s Fidicimi organy

6.1 Reditel MS paktu ozndmil, Ze projekt si z formalniho hlediska vede dobie, nema Zadné zpoZdéni ani
problémy, co? Ize doloZit komunikaci s fidicim organem.
6.2 Po predneseni bodil dala predsedkyné Spravni rady hlasovat o nésledujicim navrhu:
6.2.1 Spravni rada bere na védomi informace ohledné formalniho monitoringu projektu a
komunikace s Fidicimi organy.
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Hlasovani:
pro 6
proti 0

zdrielse O
Spravni rada usneseni pfijala.

7 Razné

7.1 Reditel MS paktu vyzval k projednani dalSich bodﬁ. Nebyly vzneseny Zadné dalsi podnéty.

8 Zaveér

8.1 S ohledem na vy&erpani ohld$eného programu zasedani predsedkyné Spravni rady oficiainé
ukondila ve 14:50.

V Ostravé dne 20. 04. 2026

Pfedsedkyné Spravni rady

doc. Ing. Sarka Vilamova, Ph.D”

Reditel MS paktu

Mgr. Martin Navratil, Ph.D.

Zapsala tajemnice Spravni rady

Bc. Romana Sperlikova

Pfilohy: Seznam pfitomnych



